KARIERA V SKUPINE STV GROUP
DUALNE VZDELAVANIE

MACHINERY



1. VSEOBECNE INFORMACIE

STV Machinery a. s. kladie velky d6raz na vzdelavanie svojich zamestnancov a od septembra
2016 naSa spolo&nost ponuka moznost vzdelavania sa Studentov strednych odbornych $kol
technického zamerania v systéme Dualneho vzdelavania.

V trojroénom u¢ebnom a Stvorro¢nom Studijnom odbore Student ziskava odbornu pripravu
priamo v priestoroch spolo¢nosti. Na odbornu prax sa neustale kladie doraz, a to najma v pocte
hodin praktickej pripravy absolvovanych priamo vo vyrobnom procese, teoreticka priprava
prebieha v Skole.

Tento pomer dosahuje:
- 3ro¢ny ucebny odbor 60% praktickej pripravy ku 40% teoretickej vyucby,
- 4 rocCny Studijny odbor 50% praktickej pripravy a 50 % teoretickej vyucby.

2. ZAKLADNE INFORMACIE O ORGANIZACII STUDIA V SYSTEME DUALNEHO VZDELAVANIA
Praktické vyuCovanie je poskytované v priestoroch zamestnéavatela STV Machinery a. s.,
Tovarenska 1, 018 41 Dubnica nad Vahom.

Teoretické vyu€ovanie je poskytované Strednou odbornou Skolou Dubnica nad Vahom,
Bratislavska 439/18, 018 41 Dubnica nad Vahom https://sosdca.edupage.org/

Praktické vyucovanie bude zamestnévatel poskytovat pondelok — piatok resp. pondelok -
pondelok, kazdy druhy kalendarny tyzderni:

- 1.roénik 7,00 h-13,00 h,

- 2.,3.a4.rocniku 7,00 h-14,00 h

Teoretické vyucovanie bude Skola poskytovat pondelok — piatok, resp. utorok — piatok kazdy
druhy kalendarny tyzden, podla rozvrhu vyu¢ovania uréeného Skolou.

3. STUDIUNE A UCEBNE ODBORY, V KTORYCH POSKYTUJEME PRAKTICKE VYUCOVANIE V
SYSTEME DUALNEHO VZDELAVANIA

STV Machinery a. s. poskytuje praktické vyucovanie ako sucast Studijného a odborného
vzdelavania na vykon povolania formou denného Studia v:

4 - roénom Studijnom odbore: 2411 K Mechanik nastavovac¢
2413 K Strojny mechanik

Absolventi UspeSnym absolvovanim Studia ziskaju stredné odborné vzdelanie, vyuény list a
vysvedcenie o zaverecnej skuske alebo vyuény list a maturitné vysvedcenie.

MozZnosti pracovného uplatnenia absolventa su v profesidach: obsluha CNC strojov — sustruh,
frézovacka, horizontka, karusel, zoradovag, strojny mechanik.



4. HMOTNE A FINANCNE ZABEZPECENIE

Nasa spolo¢nost poskytne Studentom hmotné zabezpecenie:
- Osobné ochranné pomocky v rovnakom rozsahu, v ktorom poskytuje zamestnavatel
zamestnancovi, ktory vykonava povolanie, na ktoré sa Ziak pripravuje,
- Posudenie zdravotnej spdsobilosti ziaka,
- Stravovanie v rezime stravovania ako kmenovi zamestnanci podla platnej Kolektivnej
zmluvy.

Dalej spolo&nost poskytuje Ziakovi finanéné zabezped&enie nasledovne:
- Prispevok na dopravu, pocas praktického vyu¢ovania
- Motivacné Stipendium je pre jednotlivé ro¢niky denného Studia:
.rocnik 40 €
.rocnik 60 €
.rocnik 80 €
.ro¢nik 100 €
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- Odmenu za produktivnu pracu je pre jednotlivé ro¢niky denného Studia:
1. ro¢nik 60% minimalnej mzdy/1 h
2. ro¢nik 60% minimalnej mzdy /1 h
3. ro¢nik 60% minimalnej mzdy /1 h
4. ro¢nik 60% minimalnejmzdy /1 h

Poskytovanie finanéného zabezpecenia je upravené internym predpisom zamestnavatela, kde
su definované i iné benefity poskytované zamestnavatelom.

5. KRITERIA PRE VYBER USPESNYCH UCHADZACOV URCENE ZAMESTNAVATELOM

Vyber uchadzacov na uzatvorenie uc¢ebnej zmluvy sa uskuto¢ni na zaklade:
- Pohovoru s uchadzac¢om
- Hodnotenia $tudijnych vysledkov za 6. aZ 9. ro&nik ZS

Nasi inStruktori su dlhoro¢nymi pracovnikmi, ktori vdaka svojej zodpovednej praci ziskali
bohaté skusenosti vo svojom odbore, a tym zabezpecia kvalifikované vzdelavanie
Studentom dualneho vzdelavania.



